
Bien démarrer ensemble avec succès 
L’onboarding pour les apprentis et les formateurs en entreprise est l’introduction idéale à la 
formation. Vous recevez des informations importantes sur la formation, découvrez ensemb-
le le dossier de formation et pouvez vous familiariser avec l’environnement d’apprentissage 
numérique de WIGL – DIGITAL LEARNING.

Durée: env. 2 heures

ONBOARDING 2026

Programme
	Q �Accueil
	Q �Bases et importance du dossier de  

formation
	Q �Découvrir le Learning Management  

System de WIGL
	Q �Se connecter, s’inscrire, associer son 

compte, premier mandat pratique
	Q Réponses aux questions ouvertes 

 

 

Objectifs
	Q �Découvrir les principales fonctionnalités 

de la plateforme d’apprentissage
	Q �Favoriser une collaboration entre les ap-

prentis et les formateurs en entreprise
	Q Utiliser la plateforme au quotidien

Prérequis
	Q �Ordinateur portable ou iPad avec  

chargeur et accès à internet
	Q �Code d’activation valide pour la  

plateforme d’apprentissage WIGL

Commencez votre parcours d’apprentissage chez WIGL ! Nous créons un environnement 
d’apprentissage numérique structuré, qui favorise la collaboration et soutient durablement 
l’apprentissage.

S’inscrire maintenant


